
Соглашение о сотрудничестве

oZ5), 09 202| r.

Министр образования и науки Карачаево-Черкесской Республики

кравченко Инна Владимировна, осуществляющий функции руководителя

регионального проекта <<современная школа>> (карачаево-черкесская

республика) (далее руководитель регион€Lпьного проекта),

обеспечивающий достижение целей, показателей и результатов

регион€tльного проекта, с одной стороны, Щентр непрерывного повышения

Jф

профессионального
Ресгryбликанского

мастерства
государственного

педагогических
бюджетного

работников
учреждения

квалификации работников
координатора регион€tJIьной

дополнительного профессионального образования <КарачаевО-ЧеРКеССКИй

ресгryбликанский институт повышения
образования), осуществляющий функции
системы научно-методического сопровождениrI педагогических работников и

управленческих кадров (далее - цшШмпр), в лице ректора Гурина

ДлексанДра Василъевича и Администрация Зеленчукского муницип€шьного

района Карачаево-Черкесской Ресгryбпики (далее мунициП€lJIьное

образование) в лице Главы администрации Науменко Алексея Николаевича,

с другоЙ стороны, д€tлее при совместном упоминании именуемые <<Стороны>>,

заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

I. Общие положения

предметом настоящего Соглашения является организация

взаимодействия Сторон при реztлизации регионального проекта

<Современная школа>) и осуществление мониторинга егО ре€LлизациИ пО

достижению целей, покu}зателей и результатов регионаJIьного проекта в части

мероприятий, реализуемых на территории муницип€tльного образования.

II. Обязанности Сторон

2. 1. Руководитель регионального проекта обеспечивает:

2.|.|. осуществление мониторинга достижения значений показателей

регионztльного проекта <современная тrткола> по Карачаево-черкесской

ресгryблике в части, касающейся показа-теля и резулътатов цнIIпМПР, в том

числе по муницйпальноМу образованию <<ЗеленчукскиЙ район>>, а также

мониторинга организации деятельности в соответствии с Попожением о

создании и функционировании региональной системы нау{но-методического
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров

карачаево-черкесской республики (приказ .министерства образования и



науки КЧР от а9.07 .202|
регион€tльной системы

г. Ns611 (О создании и функционировании
науrно-методического сопровождения

педагогических работников и управленческих кадров Карачаево-Черкесской

выстраивание единои регионuUIьнои системы

выполнением настоящего Соглашенищ в течение 5 рабочих дней со дня
получениrI обращения от участников регионztпьного проекта <Современная
школа)>;

2.2. Координатор региональной системы нау{но-методического
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров
обеспечивает:

2.2.|. комплексное взаимодействие с Федеральным оператором по
созданию единого нау{но-методического пространства, являющегося
компонентом Единой федеральной системы на)чно-методического
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров ;

2.2.2. н€Lпичие утвержденных регион€tльных программ, разработанных
для достижения показателя, результатов и эффективности реzшизации
регион€Lльного проекта кСовременная школа) в части касающейся
ЩНППМПР;

2.2.з.
профессионального

*

управленческих
работников

сопровождение
индивидуаJIьных образовательных маршрутов педагогических работников,
построенных как на основе личных запросов педагогических работников, так
и на основе диагностики профессион€Lльных дефицитов;

и утверждение, направление отчетов по

2.2.4. рЕввитие взаимодействия между субъектами на)п{но-
методическоЙ деятельности для создания единоЙ информационно-
методической среды, способствующей профессион€tльному росту
педагогических работников и управленческих кадров, для разработки,
апробации и внедрения инновационных моделей повышения квzlJIификации
на основе объединения и совместного использования ресурсов;

2.2.5. обучение работников муниципальных методических служб
(муницип€lльных тьюторов) в рамках настояттIего соглашения;

2.2.6. достижение значений показателей и результатов регионального
проекта <Современная шкоJIа) в части, касающейся показателя и результатов
ЦНШIМПР при условии взаимодействия Сторон - участников настоящего

достижению значений показателей и результатов <<Современная школа)> в
части, касающейся показателя и результатов ЩНППМIIР, а также заполнение



паспорта региончLльнои системы наrIно_методического сопровождения
педагогических работников и управленческих кадров для согласования с
Федеральным оператором в сроки, определяемые Федеральным оператором;

2.2.8. предоставление оперативной анапитичёской
запросам руководителя регион€шьного проекта.

информации по

2. З . Муниципапьное образование <<Зеленчукский район> обеспечивает:

2.З.|. н€Llrичие утвержденной(ых) муниципальной(ьrх) программы(м)
муниципаJIьного образования, в которой(ых) регион€tльный проект
<Современная школа>> с муниципальными показателями, соответствующими
региональному проекту, обособлен в виде отдельного(ых) структурного(ых)
элемента(ов) указанной(ых)
муницип€Lпьного образования;

муниципа-пьной(ых) программы(м)

2.З.2. формирование и утверждение значений показателей и

результатов регионального проекта <Современная школа)) в части,
касающейся показателя и результатов ЦНППМПР, по муницип€шьному
образованию <<Зеленчукский район>>, соответствующих значениям
показателей и результатов регионального проекта по муниципztпьным
образованиям, в соответствии с Приложением к настоящему Соглашению;

2.3.З. выполнение задач, а также достижение результатов
регион€tльного проекта <Современная школa>) в части, касающейся
показателей и результатов ЦНППМПР, и задач регионаJIьной системы
научно-методического сопровождения педагогических работников и

управленческих кадров по муниципальному образованию в соответствии с
Положением о создании и функционировании региональной системы научно-
методического сопровождения педагогических работников и управленческих
кадров Карачаево-Черкесской республики (приказ Министерства
образования и науки КЧР от 09.07.2021 г. Ns611 (О создании и

функционировании регион€Lльной системы научно-методического
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров
Карачаево-Черкесской республи*"п);

2.3.4. создание условий для обучения работников муниципальных
методических служб (муниципzlJIьных тьюторов) 

"а 
базе ЦНППМПР в

рамках настоящего Соглашения;

2.З.5. достижение значений показателей и результатов регион€Lпьного
проекта <Современн€uI школа) в части, касаюцдейся показателя и результатов
ЦНППМПР, по муниципальному образованию, а также организацию
деятелъности по реализации регионzшьной системы наlпrно-методического
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров
Карачаево-Черкесской ресгryблики в муницип€lJIьном образовании
<<Зеленчукский район>> ;



2.з.6. формирование, утверждение, а также направление сведении по

достижению значений показателей и результатов <<современная школа)) в

части, касающейся показателя и результатов цFIппмпр, в том числе

организации деятельности по ре€Lлизации регион€шцной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих
кадров Карачаево-ЧеркесскоЙ республики в муниципzшьном образовании

((ЗепенчукскиЙ раЙон>) ;

2.3.7. достоверность, актуztльностъ и полноту сведений для

формирования отчетности и иной информации, связанной с реализацией

регион€tльного проекта <современная школа>) в части, касающейся

показателя и результатов tШППМПР;

2.з.8. предоставление оперативной анаIIитической информации по

запросам руководителя регионального проекта;

2.з.9. использование отсылки на региональный проект при реализации

регион€шьного проекта и рzlзмещении матери€tлов о проведении мероприя,гий

в рамках ре€tлизации регион€Lлъного проекта в средствах массовой

информации, в том числе на интернет ресурсах (не менее двух публикациЙ в

месяц).

III. Срок действия

Настоящее Соглашение вступает

Сторонами и действует до 31 .|2.2021 года,

IV. Заключительные положения

Изменение настоящего Соглашения осуIцествляется путем закJIючения

дополнительного соглашения.

V. Подписи сторон

Руководитель
региоIIаJIьного

проекта:
Министр образования и

науки Карачаево-

Региональный координатор :

Ректор РГБУ ДПО
(кЧРИПкРо)
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в сиJIу с момента подписания

Муниципальное
образование:

" Глава муницигIfuтьного
образования

<<Зеленчукский район>
й республики

1В. Кравченко
м.п.

Z02| .( )

А.Н. Науменко

п&я.ф\ *rr

года

2021



Приложение

показатели и резуJIьтаты регионального проекта ксовременная школа))

ПоМУнициПалЬноМУобразованиюкЗеленчУкскийрайон>

Наименование федераJIьного проекта <Современная школа>

Наименование регионального проекта <<Современная школа>

наименование показателя

Единица измерениrI Значения
показателей

в год

реЕrлизации
проекта,
2021' г.

наименование

Код
по

окЕи

человек
,l92 не менее

28

доля педагогических работников общеобразовательных

организаций, прошедших повышение квалификации, в том

числе в центрах непрерывного повыпIения

профессионalльного мастерства

Значения
показателей

в год

ре€lлизации
цроекта,
2021 r.

Единица измерения

Наименование результата

не менее
40

человек

педагогические работники и управленческие кадры

системы общего, дополнительного образования детей и

профессионzlльного образования субъектов Российской

Федерации повысили уровень профессионi}льного

мастерства по допо.пнительным профессионаJIьным

программам

сборr"роu*u " функционирует единчш федеральная

научно-методического сопровождения

педагогических работников и управленческих кадров

Региональный координатор :Руководитель
регионального

проекта:
Министр образования и

науки Карачаево-
й республики

Кравченко

Ректор РГБУ ДПО
(кчРИПкРо)

Муниципальное
образование:

Глава муниципапьного
" образования

кЗеленчукский район>

А.Н. Науменко
м.п.
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